STATUTS DE L' «<ASSOCIATION
AUPADAMA »
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give each child a smile

Convention internationale relative aux Droits de I'Enfant
20 novembre 1989, chartre des Nations Unies :

Article 6
1. Les Etats parties reconnaissent que tout enfant a un droit inhérent a la vie.

2. Les Etats parties assurent dans toute la mpssgible la survie et le développement de

I'enfant.



* Nom et siege

Article 1

Article 2

L’Association AUPADAMA a été créée le 7ambre 2006, il
s’agit d'une association sans but lucratif, de puiil@é publique, au
sens des articles 60 et suivants du code civissuiSlle est neutre
sur les plans politique et confessionnel.

L’Association a son siége en Suisseadrésse de son comptable.

* Buts de I’Association

Article 3

Lutter contre la maladie, la pauvretdaemalnutrition infantile ;

Lutter contre I'esclavage des enfants ;
Aider a scolariser les enfants de milieux tréfsndgrises ;
Promouvoir la citoyenneté, la liberté et les trale I'enfant en

Suisse et dans le monde.

« Membres et donateurs

Article 4

Les membres individuels sont des persermig/siques, les
membres collectifs sont des personnes moralesogiiiesnent les
buts de I'’Association. Les membres versent unesatin annuelle

fixée comme suit ;

membres individuels :  chf 2’000,-
membres collectifs : chf 10'000,-

Les membres individuels ou collectifs sont coasts comme
actifs et disposent donc ainsi chacun d’'un vateAssemblées

Générales.

Les membres fondateurs ne sont pas soumis agivens
de la cotisation annuelle.

L’exclusion de personnes physiques ou morales @&atdécidée
par le Comité, sans indication de motif.



Article 5  Les donateurs et donatrices sont desopeess physiques ou
morales qui soutiennent financierement I'AssaciatCes
personnes ne sont pas membres et ne disposenpdsile droit de

vote bien qu’elles puissentipgrer aux Assemblées Générales.

* Organes

Article 6  Les organes de I'Association sont lewvants :

- I’Assemblée Générale,
- le Comité Exécutif,
- I'Organe de Controle.

e L’Assemblée Générale

Article 7 L’Assemblée Générale est I'organe suprém&Association

L’Assemblée Générale ordinaire est convoquédep@omité une
fois par année. Une assemblée extraordinairegimitonvoquée
par le Comité ou sur demande écrite par minimarquart des

membres.

La convocation, envoyée par courriel, accompagreeéoddre du
jour est envoyée a chaque membre au moins troisiisem a

'avance.



» Attributions de I'Assemblée Générale

Article 8  L’Assemblée Générale est compétente pour

- approuver ou récuser le rapport annuel,

- adopter et modifier les statuts,

- élire le/la président(e) et les membres du Comité,

- nommer le vérificateur aux comptes,

- donner décharge au Comité et aux contréleurs degptes de
I'exercice écoulé,

- approuver le budget pour I'exercice a venir,

- se prononcer sur toutes propositions émanant dut€aond’un

membre et figurant a I'ordrejdur,
- se prononce sur I'exclusion de membres,
- dissoudre I’Association,

Toutes les autres responsabilités relevent dentgpétence du Comité
Exécultif.

 Le Comité Exécutif

Article 9 - le Comité s’organise lui-méme,
Article 10 - le Comité est élu pour cing ans sembres sont rééligibles,
Article 11 - le Comité se compose de 3 a 6 peres, comme sulit :

. le/la Président(e)

. le/la Vice-présidente

. le/la Caissier-ére

e le/la Secrétaire

. ainsi que, éventuellement, deux autres
membres.

Article 12 - toute personne morale membre du Codetéa désigner, par
écrit, son représentent an de Comité,

Article 13 -les membres du Comité travaillent tbésévolement. Leurs frais
administratifs peuvent toutefois leur étre reonsés,



Article 14

Article 15

Article 16

Article 17

Article 18

- le Comité désigne les personnes haéeili a engager
I'association par leur sigmat

- le Comité assume toutes les tachesfutombent pas statutaire-
ment a ’Assemblée Générthla.les compétences suivantes :

» diriger les affaires de I’Association,

» exécuter les décisions prises par I’Association,

» représenter I’Association a I'extérieur,

* approuver les admissions de nouveaux membres,

* nommer, si besoin est, des commissions ainsi ques le
membres,

e détenir la signature Iégale,

e convoquer, préparer et mener 'Assemblée Générale.

- Le Comité se réunit, sur convocatipar(courriel) du Président,
au moins quatre fois parlatravaille selon le principe de la
collégialité et prend ses décisions a la mggates voix des
membres présents. En cas d’égalité, la voixrésiéent est
prépondérante. Les réunions font I'objet d'unggs-verbal.

L’Organe de Contréle

- La vérification des comptes est coafié deux réviseurs, nommes
pour deux ans et rééligibles. Ils controlestdemptes et rédigent
un rapport a l'intention de ’Assemblée Géneral Assemblée

générale peut également eotdi vérification des comptes a une
société fiduciaire.

Finances

- les ressources de I'’Association sanistituées par :

- les cotisations des membres,
- les revenus de la fortune,

- le produit d’activités diverses.
- des dons et des legs,



- des subventions.

Article 19 - I'exercice comptable de I'Associatisiétend du & novembre
au 31 octobre de chaque année.

» Responsabilité juridique

Article 20 - les engagements et responsabilitdsAdeociation sont garantis
uniquement par les actifcdtte derniére. Toute responsabilité de
ses membres est exclue.

¢ Dissolution

Article 21 - I’Association Aupadama est régie pag tlispositions du code
civil suisse. En cas de dissolution, I'actif restant apres
liguidation sera attribué a une institutiontdité publique Suisse,
exonéreée des impots, poursuivant des buts guedo

Les présents statuts ont été approuves par I'AdsentBeénérale du 7 décembre
2006. lls entrent en vigueur immédiatement.

Au nom de I’Association :

Le Président La secrétaire

Patrick Gigon Aurélie Gigon

Membres fondateurs :

Patrick J.-M. Gigon
Aurélie Gigon
Bernard Blank
Frédéric Hahn
J.-Claude Mermoud





